
 

 

 

  
Atri, lì 22.11.2022 

 
A TUTTE LE SCUOLE della Provincia di TERAMO 

ALL’ALBO dell’istituto  
Al sito Web 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO 
PSICOLOGO  ESTERNO SERVIZI ASSISTENZA ALUNNI E 

PERSONALE A.S. 2022/2023 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”, in particolare l’art. 7; 

  

 

 
VISTO il D. Lgs n. 150 del 27.10.2009 - Attuazione della Legge 04.03.2009 n. 15, in materia 
di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
Pubbliche Amministrazioni; 
 
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
 
VISTA la nota M.I. n. 9584 del 08/03/2022 erogazione risorse finalizzate all’attivazione di 
servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico ex art. 1, comma 697, L. n. 
234/2021; 

 
RILEVATA la necessita di supportare il personale, le famiglie e gli alunni per rispondere a    
traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19, nonché per fornire sostegno nei casi di 
stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi psicologici e per prevenire l’insorgere di forme di 
disagio e/o malessere psicofisico; 
 
RITENUTO  necessario individuare professionalità idonee a svolger l’incarico relativo al servizio 
richiesto; 
 

Protocollo n. 0015076/2022 del 22/11/2022



 

 

VISTO l’avviso di selezione per l’individuazione di esperto psicologo interno prot. n. 14478/2022 del 
10.11.2022; 
 
PRESO ATTO che non è pervenuta nessuna candidatura da parte del personale docente interno; 
 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la selezione per il conferimento dell’incarico ad una figura professionale esperta per il servizio di 

supporto psicologico per prestazione d’opera professionale non continuativa, stipulando un contratto di 

prestazione d’opera. 

 

ART. 1 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 

 

TIPO PROGETTO ATTIVITA’ TEMPI 
REALIZZAZIONE 

ORE E 
COMPENSI 

Supportare il personale, 
delle istituzioni 
scolastiche statali, gli 
studenti e le famiglie 
attraverso servizi 
professionali per 
l’assistenza r il supporto 
psicologico in relazione 
alla prevenzione e al 
trattamento dei disagi e 
delle consegue con 
derivanti dall’emergenza 
epidemiologica da 
COVID-19, che 
includono anche il 
supporto e l’assistenza 
psicologica agli studenti 
e alle famiglie ucraini, 
tenuto conto che per 
queste persone il disagio 
connesso all’emergenza 
epidemiologica è stato 
pesantemente aggravato 
dagli eventi bellici patiti. 

Interventi di 

supporto sul 

gruppo classe; 

Sportello di 

ascolto 

individuale rivolto 

ad alunni, genitori 

e docenti. 

DICEMBRE 2022-
FEBBRAIO 2023. 

n. 45 ore pari ad 

un finanziamento 

di  euro 2.089,80.  

 

 

 

ART. 2  – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Sono ammessi a partecipare alla selezione liberi professionisti titolari di partita Iva che abbiano le 

caratteristiche previste dagli articoli 4 e 5 del presente bando.  Gli aspiranti della Pubblica Amministrazione 

dovranno essere autorizzati dall’Ente di appartenenza e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di 

detta autorizzazione. Condizione imprescindibile per la partecipazione al bando è l’impossibilità, per tutta la 



 

 

durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa 

rispetto a quelli oggetto del Protocollo di intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli psicologi, 

AOOGABMI R.3 del 16/10/2020, con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni 

scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico. 

 
 

ART. 3 – CONDIZIONI DEL SERVIZIO 
Il servizio oggetto del presente bando è previsto per il periodo dicembre 2022/febbraio 2023. L'Istituto si 

riserva di procedere alla variazione del numero delle ore inizialmente previste, a seguito di esigenze che si 

rendessero necessarie. 

 
 

ART. 4 – PERSONALE  IMPIEGATO NEL SERVIZIO 
L'aggiudicatario dovrà assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilità e continuità del servizio. Il 
personale impiegato deve possedere adeguata formazione ed esperienza coerenti con le finalità del servizio 
stesso, ed in particolare dovrà possedere i seguenti requisiti: 
 
• titolo di studio richiesto obbligatoriamente per poter svolgere la mansione (laurea in psicologia 2° 

livello o laurea V.O.); 

• esperienza lavorativa nell'attività di consulenza psicologica e di prevenzione del disagio 
scolastico, rivolti prioritariamente a minori, (l'esperienza continuativa costituisce titolo 
preferenziale); 

• esperienza nell'ambito delle patologie o dei comportamenti devianti caratteristici dell'età 

preadolescenziale e adolescenziale, con particolare riferimento al trattamento di sintomatologie 

legate allo stress, prevenzione e cura di sintomi d'ansia. 

• esperienza di ricerca nell'ambito della psicologia sociale e/o scolastica; 

• iscrizione al competente albo professionale; 

• Non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso; 

• Non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni; 

Di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

 
ART. 5 - ULTERIORI REQUISITI PREVISTI DALLA NOTA MIUR PROT.1746 DEL 26/10/2020 

Ulteriori requisiti per la selezione dell’esperto sono quelli indicati dai criteri di selezione e condizioni di 

partecipazione indicati all'art. 2.2 del Protocollo: 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all'albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 

private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

impossibilità, per tutta la durata dell'incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con 
gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico; 
 



 

 

b) continuità progettuale inerente la partecipazione a progetti di consulenza psicologica all’interno delle 

istituzioni scolastiche. 

 

ART. 6 - COMPENSO 

Il compenso lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese per 45 ore è di euro 

2.089,80.  

Gli importi sono da intendersi comprensivi di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA nonché 

ogni altro onere presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d'opera comprese le spese di 

trasporto per gli spostamenti. 

 

 

ART. 7 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA  
Il concorrente dovrà far pervenire i seguenti documenti: 

• Domanda di partecipazione  (Allegato 1); 

• Curriculum vitae in formato europeo; 

• Prospetto di autovalutazione; 

• Fotocopia documento di riconoscimento. 

• Dichiarazione privacy (Modello allegato) 
 

 

La domanda di partecipazione deve pervenire, a pena di esclusione, all' Ufficio di protocollo dell' I.I.S. “Adone 
Zoli” via Cardinale Cicada  64032 ATRI (TE) , a mano o tramite la pec istituzionale 
(teis014001@pec.istruzione.it ) entro e non oltre le ore 12 di Martedì 29  NOVEMBRE 2022. 

 

 
 

ART. 8 – CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE  DOMANDE 
La selezione del personale è effettuata dalla Commissione di valutazione presieduta dal Dirigente Scolastico 

mediante la comparazione dei curricola pervenuti. La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un 

punteggio predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante: 

 

 

 

 

 
TITOLI CULTURALI VALUTABILI 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
PUNTI 

TITOLO DI AMMISSIONE 

Laurea in Psicologia 
Votazione fino a 99 5 

Votazione da 100 a 105 7 

Votazione da 106 a 110 e Lode 10 

TITOLI PROFESSIONALI 

Iscrizione all’albo degli Psicologi 
 
ALMENO 3 anni 

 
4 

Oltre 3 anni 7 
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TITOLI DI STUDIO POST-LAUREA 

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE IN 

PSICOTERAPIA 

(TITOLO  DI  PSICOTERAPEUTA  CONSEGUITO  PRESSO 

UNIVERSITÀ 

O   ISTITUTI    PRIVATI    RICONOSCIUTI    EQUIPOLLENTI      

PRESSO IL 

MIUR) 

 

5 
(max. 1 titolo) 

DOTTORATODI RICERCA IN 

DISCIPLINEPSICOLOGICHE 

4 
(max. 1 titolo) 

coerenti con la figura 
professionale per la quale si 
concorre MASTER DI II LIVELLO IN DISCIPLINE PSICOLOGICHE 

(TITOLO CONSEGUITO PRESSO UNIVERSITÀ O ISTITUTO 

PRIVATO RICONOSCIUTO EQUIPOLLENTE PRESSO IL MIUR - 

 

2 per ogni Master strettamente 
attinente alla Psicologia della 
faseevolutiva (max. 3 titoli) 

 ALMENO 60 CREDITI CFU) 1 per ogni Master in altre discipline 
Psicologiche (max. 3 titoli) 

 MASTER DI I LIVELLO IN DISCIPLINE PSICOLOGICHE 
 

1 per ogni Master strettamente 
attinente alla Psicologia della 
faseevolutiva (max. 3 titoli) 

0,5 per ogni Master in altre discipline 
Psicologiche (max. 3 titoli) 

 (TITOLO CONSEGUITO PRESSO UNIVERSITÀ O ISTITUTO 

 PRIVATO RICONOSCIUTO EQUIPOLLENTE PRESSO IL MIUR - 

 ALMENO 60 CREDITI CFU) 

TITOLI DI SERVIZIO 

- INTERVENTI IN AMBITO SCOLASTICO  

Attività di consulenza e sportello di ascolto e/o 
progetti formativi rivolti a minori e famiglie, 
accreditate e certificate da regolare contratto 
(prestazione d’opera occasionale, co.co.co., a 
progetto, lavoro autonomo, ecc.), inclusa la 
partecipazione, come componente dell’equipe 
socio-psico-pedagogica, in percorsi triennali di 
Offerta Formativa di Istruzione e Formazione 

professionale. (max. 8 punti) 

 
Oltre 500 ore 

 
8 

 
da 301 ore a 500 ore 

 
6 

 
da 151 ore a 300 ore 

 
4 

 
da 20 ore a 150 ore 

 
2 

  

 
 

- INTERVENTI IN AMBITO EXTRASCOLASTICO 

Attività di consulenza e sportello di ascolto e/o 
Progetti formativi rivolti a minori e a famiglie 
presso coop. sociali, Enti e organizzazioni, 
accreditate e certificate da regolare contratto 
(prestazione d’opera occasionale, collaborazione 
coordinata e continuativa, a progetto, lavoro 
autonomo, ecc.) (max. 2,50 punti) 

 
Oltre 500 ore 

 
2,5 

 
da 301 ore a 500 ore 

 
2 

 
da 151 ore a 300 ore 

 
1,5 

 
da 20 ore a 150 ore 

 
1 

  

A parità di punteggio si terrà conto del seguente criterio: conoscenza lingua Ucraina, da indicare 

dettagliatamente nella candidatura. 

 

Al termine della valutazione delle candidature pervenute, ad opera di apposita commissione nominata dal 
Dirigente Scolastico, sarà redatta graduatoria che sarà pubblicata sul sito della Istituzione Scolastica e 
avverso la quale potrà esperirsi ricorso entro i successivi 5 giorni. La graduatoria diverrà definitiva dopo 5 
gg. dalla pubblicazione in caso di assenza di reclami 

 

Art. 9 - INCARICO 
L’attribuzione dell’incarico avverrà con contratto di collaborazione plurima, previa autorizzazione del 
Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza se trattasi di personale Interno all’Amministrazione 
Scolastica o con contratti di lavoro autonomo . L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per 



 

 

l’intera durata dell’incarico da svolgersi con interventi in presenza presso la sede dell’Istituzione Scolastica o 
a distanza, a seconda delle misure di prevenzione epidemiologica in corso, come da indicazioni del Dirigente 
Scolastico. 

 

Art. 10 - COMPENSO E MODALITA’ DI PAGAMENTO  
Il compenso previsto dovuto per ciascuna ora di prestazione professionale è pari a € 46,44 (euro 
quarantasei/44) al lordo IVA e di qualsiasi ritenuta anche conto Stato (IRAP, INPDAP), per un massimo di € 
2.089,80 (euroduemilaottantanove/80) comprensivo di ogni onere e/o spese, come previsto dal Protocollo 
d’Intesa tra il M.I. ed il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologici, prot. AOOGABMI 0000003 del 
16/10/2020; 

La liquidazione del compenso avverrà alla conclusione delle attività, a seguito della presentazione al 
Dirigente Scolastico di un Registro delle presenze e una relazione finale sull’attività effettivamente svolta e di 
emissione di fattura elettronica o altro documento fiscale. compenso previsto dovuto verrà erogato come da 
normativa vigente. 

 

 

 

Art. 11  -  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO   
Ai sensi dell’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 24,  il 
Responsabile del Procedimento è individuato nella figura del Dirigente Scolastico,  che possiede i requisiti 
richiesti. 

 

 

Art. 12 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Tutti i dati di cui l’ Istituto entrerà in  possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del D. 
Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso. 

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura 
del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione  delle domande ed all’utilizzo 
delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. L’ interessato gode dei diritti di 
cui alle leggi citate, tra i quali il diritto  d’ accesso ai dati che  lo  riguardano e  quello di  
rettificare i  dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi a legge. 

 

 

Art. 13 – DISPOSIZIONI FINALI  
Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web del medesimo. 

 

Costituisce parte integrante del presente avviso la domanda di partecipazione – Allegato 1. 

 
 

    Il Dirigente Scolastico  
 Prof.ssa Paola Angeloni  

     Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs n. 39/1993 

 


